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EDITORDEN

Egebant Life Yayin
Hayatina Basladi!

Uzenli olarak

attigimiz

kurumsallasma

adimlar

kapsaminda bir
suredir "Egebant Ailesi"ne dair
tum gelismeleri detaylariyla
tum paydaslarimiza
ulastirmak Uzere bir mecra
arayisl icerisindeydik. Titiz
calismalarimiz sonucunda ise
kendimize ait bir sesimiz olmasi
gerektigine karar verdik ve
Egebant Life dergisini ortaya
cikardik.

Egebant Life't donemin ruhunu
yakalamak, ulasilabilirligi
artirip fiziksel temasi azaltmak
adina dijital bir dergi olarak
kurguladik fakat hem bizler
hem de paydaslarimiz icin
onemli bir arsiv niteligi
taslyacak olmasi sebebiyle
dergimizi sinirli sayida da olsa
bastirmaya karar verdik.

Uc aylik periyotlarla
okuyucusuyla bulusacak ve
sizlerin de sesi olacak olan
Egebant Life'in bu ilk sayisinda
agirlikli olarak 2021 yilinin

genel bir degerlendirmesini
yaparken, 2022 yilinda bizleri
nelerin bekledigini de sizlerle
paylastik.

TUum ekibimizin dzverili
katkilariyla her gecen

saylda icerigi daha da
cesitlenecek olan Egebant
Life'ta hizmet verdigimiz
sektorleri, sirket ici gelismeleri,
calisma arkadaslarimizi ve
musterilerimizi daha yakindan
tanima firsati bulacagiz.

Sosyal ve kulturel etkinlikleri
birlikte takip edecegiz, ozel
gunleri birlikte kutlarken keyifli
lezzet yolculuklarina ¢ikacagiz,
yeniyazarlar, sanatcilar ve
yonetmenler taniyacagiz.

Bizler icin blUyuk bir heyecan
kaynagi olan dergimizin sizler
icin de keyifli ve faydali bir dergi
olacagini umuyoruz.

Keyifli okumalar dileriz.
ilkyaz Yilmaz
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ICINDEKILER
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Sizlere daha hizli ve etkin hizmet
verebilmek adina sektorel bazli
satis yonetim modeline gectik.

SATIS TUum dinyada uzun yillardir
. kutlanan Anneler GUnu nasil

ORG.ANIZ'ASYONUMUZU kutlanmaya basladi?

YENILEDIK ANNELER GUNU

30.

YENI . o ia. .
WEB SITEMIz URUN CESITLILIGIMiz
YAYINDA HER GECEN GUN

ARTIYOR!

Degisen trendlere ayak
uydurabilen yapisi, guglu bir

arayUzU ve ingilizce dil secenegi iNOVASYON
1969,.PAN ile Egebant’'in yeni web sitesi EGEBANT'TA!
BUGUNE kullanicilarinin karsisinda.
EGEBANT Kuruldugu ginden bu yana

buyuk bir 6zveri ile ¢alisan Ar-Ge
bolUmuUmuz dort yil gibi kisa bir
zamanda dnemli bir yol almayi
basardi.

1969 yilinda ilk firmam olan
Egebant’i kurdugum zaman
heniz 18 yasindaydim.

imtiyaz Sahibi T: +90 262 679 1313
Egebant A.S. F: +90 262 679 1300

Yayin Yonetim Yeri
Genel Mudurluk
A: TOSB 3. Cadde
No: 23 Pk. 41420 o
Sekerpinar, Cayirova/ egEbant

Kocaeli

info@egebant.com.tr
www.egebant.com.tr
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Dergideki Yazi, Fotograf
ve Diger Gorsellerin izin
Alinmadan veya Kaynak
Gosterilmeden Her Turlu
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969 yilinda ilk firmam olan
Egebant'i kurdugum zaman
hendz 18 yasindaydim.
Ancak is hayatina babamin
dukkaninda tezgahtar
olarak hafta sonu ve tum tatillerde
calisarak coktan baslamistim.
18 yasima geldigimde babamin
borc olarak verdigi sermaye ve
“bundan sonra ceplerimiz ayridir”
so6zU ile is hayatindaki macerama
basladim.

O gunlerde Turkiye ekonomisi
dunyaya kapali, haberlesme
kisith, yurtdisi seyahat imkanlari
ise sinirlydi. Bu sartlarda
ayakkabl imalatinda kullanilan
malzemelerin satisi isimiz
devam etti. Bir sicrama yapmak
icin Urdn arayislarimiz devam
ederken bir tesadUf sonucunda
karsimiza zimpara ¢ikti. Bu
Urtne odaklandigimizda Grinun
gelecegdinin ve pazarinin ¢ok
bUyuk oldugunu hemen anladik.
Satis rakamlari cok hizli bir sekilde
artinca yurt disindaki firmalarin
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nasil satis yaptiklarini arastirmaya
koyuldum. Bu Urunlerin
islenerek sanayide kullanilir hale
geldigini 6grendikten sonra

bu dogrultuda hizlica ilk defa
zimpara konfeksiyon makineleri
ithal ettik. Baslangigta kisith

bir Uretim alanina sahiptik bu
nedenle gunde 80-100 adet bant
yapabiliyorken yeni makinalarla
Uretim kapasitemizi bir anda
binli rakamlara tasidik. Uretimin
getirdigi katma degerse bizi Urln
portféyUmuzu genisletmeye itti.
BUtUN bu sUrecte onceligimiz
her zaman musterilerimizin

tum taleplerinin en kaliteli
drunlerle karsilanmasi olmustur.
Bu konudaki durusumuz hig
degismeden, surekli geliserek
bugln de surmektedir.
Turkiye'de bir ilki gerceklestirerek
Cerkezkoy Organize Sanayi'ndeki
ilk fabrikamizda 3M markal
zimpara Urdnlerini ve mutfak
sungerlerini Uretmeye basladik.
Bu Uretimin ¢cok hizl bir sekilde
buUyUmesi Egebant icin dnemli

bir dénum noktasi oldu ve bize
yeni ufuklar acti. Boylelikle
yapiskanl bantlar ve is guvenligi
urunlerini de portfoyumuze dahil
ettik. Zimparada izledigimiz yola
benzer bir sekilde zaman icinde
once bu UrUnlerin ticareti, daha
sonra ise Uretimine basladik.

GUnumuzde Gebze fabrikamizda
zimpara ve yapiskanli bantlarin
Uretimi hala devam etmektedir.
Sanlurfa fabrikamizda ise

onlarca cesitte yerli ve milli is
eldiveninin Uretimi yapilmaktadir.
Bu alandaki yatirimlarimiz
artarak devam etmektedir.
Mevcut 4 Uretim hattinin yanina
3 yeni hat projemizi de en kisa
sUrede hayata gecirmek icin
calismalarimiz sirmektedir.
Ulkemiz ve tUm paydaslarimiz icin
surdurudlebilir cdzUmler sunma
hedefimiz dogrultusunda cevre
dostu yatirimlarimizdan olan
gunes enerjisi santralimiz ve
solvent geri kazanim tesisimizin
yapimlariysa devam etmektedir.

Egebant'in en degerli varliklari

siz degerli calisanlari ve
musterileridir. is ortakliklarimiz da
tipki is arkadasliklarimiz gibi uzun
yillara dayanmaktadir. Bir Kisi

ile baslayan bu yolculuk bugln
600'U askin ¢alisanti ile yurt igi

ve yurt disinda faaliyet gosteren
onemli bir marka haline gelmistir.
Buradaki en bUyuk basariysa
calisma arkadaslarimizin ve bize
guvenen is ortaklarimizindir.

Egebant olarak siradaki hedefimiz
olan uluslararasi ¢capta taninan

ve guvenilen bir marka olma
yolunda gereken operasyonel
dUzenlemelere odaklanmis
durumdayiz.

Gegen 50 yilda oldugu gibi

Egebant'i hep birlikte ileriye
tasimaya devam edecegiz.

Saygilarimla,
Salih Egeli

egebantlife.
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A+A Uluslararasi Is Saghig,,
Guavenlik ve Emniyet Fuan

lmanya’nin Disseldorf

sehrinde her yil

dizenlenen A+A

Uluslararasi I Saglig,

Guvenlik ve Emniyet
Fuan, bircok farkli sektérden gelen
markalan, Grinleri ve ¢dzimleri bir
araya toplayarak is diinyasina katki
saglar. Is saglig ve glivenligi haricinde
dijitallesme ve sirdurilebilirlik gibi
mega trendleri de konu alan A+A
Uluslararast Is Saglig, Givenlik ve
Emniyet Fuan’na 26-29 Ekim 2021
tarihleri arasinda Egebant da katilarak
is glivenligi Urtnlerini tamtt.

Is Gavenligi Uranleri
Almanya’da Yogun llgi
Gordu

56 Ulkeden 1.204 katiimar ve
25.000'den fazla ticari ziyaretginin
ugradig A+A Uluslararasi is Sagligr,
GUvenlik ve Emniyet Fuarn’'nda
Egebant'in sergiledigi is glivenligi
Urlnleri yogun ilgi gérdd.

egebantlife.
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EURASIA
2021

Katihmct ve ziyaretcilerine
360 derece imalat sanayisint
tecrube etmek icin benzersiz
bir firsat sunan WIN EURASIA,

HAFTASINDA
AKCANSA'DAYDIK

her y1l oldugu gibi 2021 yiinda _ o o
4-8 Ekim 2021 tarihlerinde Akgansa “ls Sagligi ve Glvenligi Haftas”

da gelecegln fabrikalan 1cm he Big 5 Dubai, 1980 yilindan beri her yil DMG etkinlikleri kapsaminda is giivenligi hakkinda farkindaligr artirmak
1ht1yag duyulan tum hizmet ve Events (Middle East Asia and Africa) tarafindan ve (riinlerimizi tanitmak amacyla istanbul, Canakkale ve Samsun

gozumlen bir araya getlel Dubai sehrinde dizenlenen uluslararasi ingaat ve fabrikalarinda Akgansa ¢alisanlanyla bir araya geldik.
’ yap1 malzemeleri fuandir.

Gostermis olduklar ilgi ve yogun katiimlar igin tesekkir ederiz.

Hizmet ve Urlnlerini gostermek isteyen binlerce insaat, yapi
malzemeleri ve teknolojileri sektorlerindeki katilimcilar

41 yildir agirlayan The Big 5 Dubai Fuari'na 12-15 Eyldl
2021 tarihleri arasinda Egebant da katilarak strdirilebilir
¢6zUmlerini tanitti.

uar ayni zamanda Tdrkiye'nin yerli imalat

sanayilerine de odaklanarak katilimci ve

ziyaretcilere otomasyon, dijitallesme,

nesnelerin interneti ve artinlmis gerceklik

gibi teknolojik yenilikleri ilk elden gérme
firsatini sundu.

Dort glin boyunca fuarda ziyaretcileriyle bulusan Egebant;
is glivenligi, agindincilar ve yapiskanli bant trtinlerini

surdurilebilir C;ézt']m tanitarak fuarda profesyonellerin ilgi odagi oldu. Mimarlar,

10-13 Kasim 2021 tarihleri arasinda istanbul'da mihendisler, miteahhitler, proje yoneticileri, sektér
yatinmailan gibi her sektdrden ziyaretcilerine sirdirilebilir

¢oztmlerini tanitan Egebant, verimli ve keyifli bir fuan geride
biraktr.

gerceklesen "Win Eurasia Fuan”na Gg Urln grubuyla
katilan Egebant'in srdirilebilir ¢ozimleri hakkinda
ziyaretcilere detayli bilgilendirme yapild.

8 | SAYIO1]|2022 egebantlife. egebantlife. SAYI 012022 | 9
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Egebant Satis Muduru

Levent Yiimaz:

Egebant Olarak Global
Oyuncularia Rekabet

Etme Hedefiyle Uretim

Yapmaktayiz

Egebant olarak bastan ayaga
koruma diye tabir edilen is
glvenligi ekipmanlan ile
uzun yillardir pazarda hizmet
verdiklerini belirten Egebant

Satis Midurl Levent Yilmaz,
| 49 farkli eldiven cesidi ve
yillik yaklasik 30 milyon
ciftlik eldiven Uretim
kapasiteleriyle i¢ pazarin

disinda farkl ihracat
noktalarina da hizmet
vererek tlkemize katki

sagladiklarim séyldyor.

52 yildir kiresel bir
marka ve 6ncl olma
vizyonu dogrultusunda
tim paydaslan
icin strddrdlebilir
coztmler Urettiklerini
belirten Levent Yilmaz,

SAYI 01 | 2022

Egebant ve Sander markalanyla yurt ici ve
yurt disinda bircok kullaniciya urunlerini
ulastiran Egebant, aynt zamanda 3M ve
Honeywell gibt uluslararast markalann

da satisini yaparak 1s guvenligt alaninda
kapsaml ve cesith cozumler sunuyor.

her gecen glin pazann ihtiyaglarina
uygun daha kapsamli ¢c6zdmler
sunarak mevcut Urin portféylerini
gelistirdiklerini dile getiriyor. Egebant
olarak global oyuncularla rekabet
etme hedefiyle Gretim yaptiklarini
belirten Levent Yilmaz ile is glivenligi
alaninda yaptiklan ¢calismalar
hakkinda bir sdylesi gerceklestirdik.

Firmaniz hakkinda kisaca
bilgi verebilir misiniz?

Is guvenligi alaninda
hangi Grin gruplariniz
ile hizmet veriyorsunuz?
Urdn gaminizdan
bahseder misiniz?

Sirketimiz 1969 yilinda Karakoy'de
kurulmustur. Strddralebilir
¢6zUmlerimiz ile musteri

egebantlife.

memnuniyetini en Ust seviyede tutup
musterilerimizin ve paydaslarimizin
daimi ¢6zUm ortagi olma
misyonumuzla, kendini dinya ¢apinda
ispatlamis markalar ile uzun yillardir
is birligi yapmaktayiz. Bu dogrultuda
global anlamda gticli markalar olan
3M, Honeywell, Klingspor, Naxoflex,
Dynabrade ve Sicad markalarinin
drdnlerini Tdrkiye pazarina
sunmaktayiz.

Otomotivden beyaz esyaya,
sektorinde 6ncl bircok markaya
sundugumuz hizmetler ile elde
ettigimiz Uretim tecribesini, pazann
ihtiyaclarnini da gozeterek yaptigimiz
yatinmlarla destekleyip, kendi
markalarimiz olan Egebant ve Sander
ile Urln cesitliligimizi artirmaya devam
etmekteyiz. Sekerpinar Kocaeli ve
Sanliurfa Uretim tesisimizde 600'den
fazla calisanimiz, 50'den fazla aktif
satis ekibimiz ve Turkiye'nin bircok
noktasindaki bayi agimiz ile, tim
sektorlere uygun Urln cesitliligi
sunarak basta Avrupa olmak Uzere

3 kitada 30°dan fazla Ulkeye ihracat
gerceklestirmekteyiz.

52 yildir kiiresel bir marka ve 6nci
olma vizyonumuz dogrultusunda

tim paydaslarimiz i¢in sirdirdlebilir
¢ozUmler Gretip kalici degerler
olusturarak markalarimizi ve ismimizi
basanli bir sekilde biyitmeye devam
ediyoruz.

Egebant olarak bastan ayaga koruma
diye tabir ettigimiz ig glivenligi
ekipmanlarimiz ile uzun yillardir

bu pazarda hizmet vermekteyiz.
Pazara sundugumuz is giivenligi
ekipmanlarini; bas ve yiz koruma,
g6z koruma, solunum koruma, isitme
koruma, viicut koruma, yiksekte
calisma ve eldivenler olarak
siniflandirabiliriz.

Ayni zamanda 3M ve Honeywell gibi
uluslararasi pazarda s6z sahibi olan
énemli Ureticilerin KKD drdnlerinin
Tdrkiye pazarina satigsin1 yapmaktayiz.
Yerli is eldiveni Uretimi konusunda
da oldukg¢a 6nemli bir Gretici olma
noktasina dogru yol aldigimizi
soyleyebiliriz. 49 farkl eldiven
cesidimiz ve yillik yaklasik 30 milyon
ciftlik eldiven Uretim kapasitemizle
i¢c pazann disinda farkl ihracat
noktalarina da hizmet vererek
Ulkemize katki saglamaktayiz.

egebantlife.

300'den fazla kisiyi istihdam ederek
is eldivenleri Urettigimiz Sanliurfa
Uretim tesisimizde de yatinmlarimiz
artarak devam etmektedir. Burada
yizde yuz yerli olarak Urettigimiz nitril
ve politretan kapli is eldivenlerimiz,
sanayinin her kesiminde kullanilmakta
ve Ozellikle ithal Urtnlere kiyasla
tercih edilmektedir.

insan saghgini
dogrudan ilgilendiren
ve sorumlulugu buyuk
olan bir sektérde faaliyet
gosteriyorsunuz. Bu
noktada dogru urunu
nasil tanimlarsiniz?
Kaliteli KKD Urunlerinde
hangi 6zelliklerin
bulunmasi gerekiyor?
Firmanizin bu noktadaki
konumu hakkinda neler
soylersiniz?

Oncelikle dogru is glivenligi Grinini
tanmimlamal i¢in calisilan ortamda
neden is glvenligi ekipmanlarina
ihtiya¢ duyuldugunun tespitinin
yapilmasi 6nem arz etmektedir.
Galigilan ortamda insan sagligi icin risk
yaratan unsurlan tespit ettikten sonra
dogru Uriinin secimi kolaylasacaktir.

Uygun KKD Grdndnin secimi
asamasinda oncelikle Grinin
sertifikalarina, ardindan kullanim
rahatligina (agirlik, ergonomi

vb.) ve en 6nemlisi giin basina disen
maliyetine balkilmasi gerekmektedir.

Egebant olarak calistigimiz
firmalarin daimi ¢6zim ortagi olarak
musterilerimize en iyi hizmet sunarken

ROPORTAJ

diger taraftan da kazan kazan
politikasint uygulamaya ¢alisiyoruz.

Pandemi surecinin

etkisi satis ve pazarlama
faaliyetlerinize nasil
yansidi? Bu dénemde
pazarlama faaliyetlerinizi
nasil sekillendirdiniz?

Bu dénemde, pazarlama faaliyetlerini
dijital kanallara yénlendirmek rekabet
avantaji saglayic1 bir unsur haline
gelmis ve dijital pazarlama stratejileri
gelisim gostermistir. Bu durum
sosyal medya ile arama motorlarin
kullanarak, dogru hedef kitleye
ulasabilmek adina isletmelere cok
blyuk avantaj saglamaktadir. Biz de
bu dogrultuda teknolojik araglara

ve dijital faaliyetlerimize daha fazla
hiz kazandirmig, markalarimizi ve
Grlnlerimizi dogru kanallardan hedef
kitlemize ulastinp, firma temsilcilerine
Urdnlerimizi tanitma ve satig yapma
imkant saglamaktayiz.

Diger yandan kontrolld bir sekilde
saha ziyaretlerimize devam
ediyoruz. Firmalarin aldig1 onlemler
kapsaminda saha ziyaretlerimizi
gerceklestiremedigimiz noktalarda
ise, firmalarimiz ile uzaktan
yaptigimiz toplantilar ve yénlendirme
calismalarimizla bu streci en iyi
sekilde yonetmeye calisiyoruz. 2021
yilinda bayi kanalimizdaki strecleri
gelistirmek, is glict kazanci ile
operasyonel verimliligimizi artirmak
adina "B2B Bayi Portal1” projemizi
de hayata gecirdik. Bu portalda
bayilerimiz siparislerini online
ortamda kolaylikla olusturabiliyor,
kendilerine tanimlanan &zel fiyat ve
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iskontolan gorebiliyor, kampanya ve
diger bilgilendirmelere ulasabiliyor,
siparis durumu ve stok termin
surelerini gorebiliyor, online 6deme
sistemi ile de anlik 6demelerini
yapabiliyor. Ayrica 2021 yilinda
mobil ekranlara uyumlu, kullanici
dostu yapist ile musterilerimizin
Urdnlerimize daha kolay ulasacag,
modern tasarim ¢izgisi ile vakit
gecirmekten keyif alacaklar yeni web
sitemizi de canliya almig bulunuyoruz.

Gelisen ve dijitallesen calisma
hayatinda musteri ihtiyaglarina uygun
olarak sireglerimizi gelistirmeye ve
dijital dénidsim projelerimizi hayata
gecirmeye devam edecegiz.

Dunya genelinde KKD
urdanleri ile Turkiye

KKD urunlerinin
uretimini karsilastiracak
olursak Turkiye'yi nasil
konumlandirirsiniz?

Ulkemiz son yillarda KKD Gretiminde
olduk¢a mesafe katetti. Bizim gibi
yillar éncesinden bir 6ngdriyle

KKD tretimine (eldiven) baslayan
firmalar, 2017 yilinda yirirlige giren
glmriklerdeki ek vergi yiki nedeni
ile KKD Uretimine baslayan firmalar

ve icinde bulundugumuz pandemi
strecinde KKD Gretimine baslayan
firmalar sektore blyik katki sagladilar.
ic pazarda bilinen ¢ok 8nemli markalar
yaratildi ancak diinya ¢apinda KKD
markasi olarak bilinir olma noktasinda
yapmamiz gereken ¢ok daha fazla isler
oldugu da bir gergektir.

Cevre politikasi ve

surdurulebilirlik ile ilgili
yaptiginiz calismalar

12| SAYIO1]| 2022

hakkinda bilgi verir
misiniz?

Cevre politikamiz ile; proses
girdilerimizi ve enerji kaynaklarimiz
etkin kullanmak, enerji tasarrufunu
artiracak, atiklar azaltacak ve kirliligi
onleyecek yontemler gelistiriyoruz.
Sardurilebilir temiz enerji
kaynaklarina yogunlasmanin kiresel
iklim hedeflerinin gerceklestirilmesi
agisindan blyik 6nem tagidiginin
bilincindeyiz. Bilindigi Uzere,

sera gazi emisyonlarinin biyik
cogunlugu sektdrdeki enerji Gretimi
ve kullanimindan kaynaklanmaktadir.
Emisyonlan ortadan kaldirmak

icin yenilebilir kaynaklara dayali

bir enerji sisteminin gelistirmesi
gerekliliginin farkindaligiyla Sanliurfa
Uretim tesisimizde, bolgenin

cografi kosullarin kullanarak
tlkettigimiz enerjinin blyik bir
oranini, kurulumunu saglayacagimiz
“glines panelleri” ile Gretmeyi
hedeflemekteyiz. Ayrica; Sanliurfa
fabrikamiza kurulan geri kazanim
Unitesi ile atik suyun olugmasini
kaynaginda yok ederek geri kazanimini
saglayacagiz.

Surdirulebilir cevre anlayisi ile sera
gazi salinimini azaltmak

ve karbon ayak izimizi 6l¢mek icin
projeler baslatacagiz. “Sifir Atik”

projemizi de hizlandirarak Sekerpinar-
Kocaeli ve Sanliurfa fabrikalarimizda
atiklan kaynaginda aynstirip hem
cevresel riskleri azaltacagiz hem de
Glkemiz ve sirketimiz icin tasarruf
saglayip, ekonomik kazang elde
edecegiz.

Sektor agisindan yasanan
sikintilari baslik altina
siralarsak neler sdylemek
istersiniz?

Yonetmeliklerle ilgili stkint1 ya da
degismesi gereken maddeler var

m1? Bu konudaki fikirlerinizi almak
isteriz. Pandemi sireci ilk basladig
zamanlarda sektord fazlast ile
canlandirdi. Ancak sonrasinda yasanan
Urln tedarik sikintilar ve hammadde
fiyatlarindaki agin yikselisler, KKD
Urinleri konusunda son kullanicilan
farkli arayislara itti. En énemlisi

de ihtiyag sahiplerini, bulduklan
herhangi bir Grin 6zelliklerinin
uygunluguna bakmaksizin kullanma
noktasina getirdi. Bu durum sektdrdeki
aliskanbiklarin biyik dl¢tde
degismesine neden oldu.

Uretimini yaptiginiz is
eldivenleri konusunda
Ar-ge faaliyetleriniz
hakkinda bilgi verir
misiniz?

is eldivenleri alaninda global
oyuncularla rekabet etme hedefiyle
Uretim yapmaktayiz. Ar-Ge
calismalarimizla son trendlere uygun
Urlnler Uretmekte ve gelecege yonelik

yeni teknolojiler Gzerine calismaktayiz.

Egebant son teknoloji modern ve
kaliteli Gretim hatlarina sahiptir.

Bu yil Sanlurfa fabrikamizda bulunan
birinci Ar-Ge laboratuvarimizin yani
sira, Sekerpinar-Kocaeli tesisimize

de ikinci Ar-Ge laboratuvarnimizi

da kuruyoruz. Bu sayede gelecege
yonelik Ar-Ge faaliyetlerimizi daha da
hizlandiracagiz.

KKD portfoyimizde yerli Gretimimiz
olan 49 eldiven modelimiz
bulunmaktadir. Bu portféyd pazar
arastirmalarindan alinan verilerle
yapilacak yeni makine yatinmlaryla
yakin gelecekte yaklasik 80 eldivene
¢ikartmayi planliyoruz. Her gecen giin
eldiven pazarinin ihtiyaglarina uygun
daha kapsamli ¢6zimler Uretiyor,
mevcut portfoyimizi gelistiriyoruz.

egebantlife.

SATIS

ORGANIZASYON SEMASI

ORGANIZASYONUMUZU
YENILEDIK

izlere daha hizli ve etkin
hizmet verebilmek adina
sektorel bazli satig yonetim
modeline gectik.

Bu organizasyona gore olusan
departmanlanmiz agagidaki gibidir:

* Ulastirma

* Beyaz Esya ve Elektronik
* Genel endistri

* Bayi

* Thracat

Yukanda belirtilen departmanlarda
yeni pozisyonlarina atanan ¢alisma

egebantlife.

I I Paydaslarimizin daimi cozum
ortagl olma vizyonumuz
dogrultusunda musterilerimize
butunlesik bir hizmet vermek
1ICIN satis organizasyonumuzu
yeniledik.

arkadaslanmiz baganyla tamamlanan
oryantasyonlari sonrasi gérev aldiklan
endUstrilerdeki misterilerimize hizmet
vermeye basladilar.

Yeni yapimizda Uretim slreglerinde
gerek duyulan kalite, performans ve
glvenilirligi bir arada sunan Uriin
gruplarimizda sektdrel odakl tek bir
bélim ile hizmet verecegiz. Boylece
musterilerimiz ihtiyag duyduklarn tim
Urlnler i¢in tek bir departmanimizla
iletisimde kalarak G¢ Grin grubumuz
hakkinda kolaylikla bilgi alabilecekler,
siparis olusturabilecekler ve takip
edebilecekler. Bu sayede blyuk bir

zaman ve enerji tasarrufu yapma
imkanina sahip olacaklardir. Ayni
avantajlan bizlere de sunacak olan
yeni organizasyonumuz sayesinde
ekibimiz misterilerimize ¢cok daha
kapsamli bir hizmet sunacaktir.

Hizmet kalitemizi, musterilerimizin
daimi ¢6zUm ortagi olma ve
surdirulebilir ¢6zimler sunma
hedeflerimiz dogrultusunda
gelistirmeye devam edecegiz.

SAYI 01 | 2022
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Siparis Takibi

Bayilerimiz siparislerini

online olarak olusturabilecek,
onay ve kargo gibi sonraki
asamalarinin takibini kolaylikla
yapabilecekler. Ayrica

siparig 6ncesi ve sonrasi

tdm iglemlerinin takibini de
sistem Uzerinden kolaylikla
yiritebilecekler.

—T1 Online Odeme

B2B BAYIi

PORTALIMIZ

ILE IS

ORTAKLARIMIZA
SURDURULEBILIR
COZUMLER
SUNUYORUZ!

Egebant olarak is ortaklarimizin is gucu
kazancin artiracak ve operasyonel verimililik
saglayacak B2B bayi portalimizin ozelliklert:

2O
©—©
Kolay Takip

Bayilerimiz;
* Hedef ve prim tutarlarini

kolayca takip edebilir,

* QOzel fiyat ve iskonto oranlarina

erisebilir,

* Kampanya ve

bilgilendirmelerimize kolayca
ulasabilir,

* Siparislerinin durumunu her an

takip edebilirler,

@ Online 6deme sistemi ile bayilerimiz édemelerini

anlik olarak gerceklestirebilir.

SAYI 01 | 2022

Raporlama

Raporlama 6zelligi ile bayilerimiz
tdm finansal raporlarina kolay bir
sekilde ulasabilir.

Hizh Erisim
Bayilerimiz; borg, alacak, bakiye
gibi bilgilere ve stokta olmayan

Grdnlerin temin slrelerine hizli bir
sekilde ulasabilir.

egebantlife.

Degisen trendlere ayak uydurabilen
yapisy, guclu bir araytizi ve Ingilizce
dil secenedi ile Egebantin yeni web
sitest kullarnucisinin karsisinda.

nasayfaya Uriin gruplan,

sektorler ve duyurular

gibi tim dnemli bilgilere

ulagilabilecek kisa yollar

konumlandirldr. Bu sayede
hem oldukga kullanisli hem de tasarim
bitinldgiyle gbze hitap eden bir
anasayfa tasarimi ortaya qikt.

i

I

1

i
(LT

Yeni web sitemiz 1000'den fazla
Urdnt kategorisine, markasina ve Grn
cesidine gore filtreleyerek kullamcilara
kesfe dayali bir deneyim yasatiyor.
Ayrica Urlnlerin detay sayfalarinda

egebantlife.

bulunan Urdn bilgisi, teknik
dokimanlar ve kullanim alanlanyla
kullamcinin Grdn hakkinda aradiklar
tim detaylara kolayca ulagmasini
sagliyor.

Eldivenler kategorisinde ¢ok fazla
say1da Urln icerisinden istenilen
Urdne ulagilmasini oldukga
kolaylastiracak kullanic1 dostu bir
filtreleme altyapisiyla kullamcilar,
teknik bilgiye sahip olmadan aradigi
Urldne kolayca ulasabiliyor.

DIJITALLESIYORUZ

e e e

WS S\

Kullamailar, yenilenen web sitesinde
dokimanlara, iletisim bilgilerine,
Urlnlere ve ihtiyag duyabilecekleri
diger tim bilgilere ¢ok kolay bir
sekilde erigebiliyor.

Kullanici deneyimi odakli ve ginimiz
trendlerine uygun bir sekilde
yenilenen Egebant dinyasin

waw.egeba nt.com.tr

adresini ziyaret ederek k
deneyimleyebilirsiniz.

SAYI 0112022 |15



EGEBANT'TA!

uruldugu giinden bu yana
biyuk bir 6zveri ile calisan
Ar-Ge bolimimiz doért yil
gibi kisa bir zamanda 6nemli
bir yol almay1 basardi.

Sanliurfa fabrikamizda Ar-Ge
laboratuvar kurarak basladigimiz
calismalarimizi hizla ilerleterek EN
388 Asinma ve ISO 13997 TDM

100 kesilme testlerini uluslararas
standartlara uygun sekilde yapabilir
hale geldik. EN 388 asinma direnci

TOM-100

testi Gzerine bazi yontemsel ilaveler
yaparak asinmaya ¢ok yiksek dirence
sahip eldivenlerin seviyelerini daha
iyi belirlemek icin kendi Egebant
standardimiz1 gelistirdik. Mevcut
makine parkurumuzu kullanarak
eldiven kaplama tutuculuk
seviyelerini Olcebilen Egebant’a

16 | SAYI 01| 2022
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6zgl bir test metodu gelistirdik.
Eldiven kaplamalaninin kirlenme
performansini 6lgmek ve belirli
kalinlikta kaplama filmi Gretebilmek
icin Egebant'a has bir ydntem
Urettik. Calismalarimiza eldivenlerde
zamanla yipranmaya bagli tiftiklenme
probleminin dizeyini 6l¢ebilecek
Egebant'a 6zgi bir ydontem bularak
devam ettik. Flap disk ile yapilan
taglama islemlerinde operator
tarafindan taglama motoruna yapilan
baskinin seviyesini 6l¢meye yarayan
bir test metodu gelistirirken, flap disk
pazarindaki rakiplerimizin Urlnlerini
performans testlerine tabii tutarak
mevcut flap disk recetelerimizde
iyilestirme amacl degisiklikler
yaptik. 185 normal 87 kesilmeye
direncli iplikle sayi1s1z eldiven 6rme
denemesi yaparak toplam 272 ipligi
Ar-Ge iplik ham madde havuzumuza
kazandirdik. Uretim birimimizle
beraber yirittigimiz ¢alismalar
sonucunda 6 farkli eldiven érme
teknigini basanyla sirketimizin
kullammina sunduk. (U1 tek iplikle
orme, U2 cift iplikle 6rme, U3 G¢
iplikle 6rme, Serce parmak ergonomik
ayarlamasi, Eldiven &rgl sikilig
ayarlanmasi, NO-Turn astar Gretimi)
3 farkli iplik bUikim teknolojisi (S-Z

bukim, Single Cover, Double Cover)
Gzerine arastirma ve tedarikgilerimizle
deneme ¢alismalarimizi tamamlayarak
sirketimize kendi iplik bikim birimini
kurabilecek bil-yap becerisini
kazandirdik. 7 farkli eldiven kaplama
formalu gelistirdik ve Urinlerimiz

icin kullanima hazir teknolojilere
donustirdik. (DMF bazli PU, Su Bazli
PU, Parlak Nitril, izli K&pk Nitril, izsiz
Kopik Nitril, Izsiz Koptik Nitril-2, Sprey
Su Metodu) Kopuk nitril kaplamali
eldivenlerimizin uzun sire glvenle
kullanilmasina yardimci olan anti-
mikrobiyal ve anti-bakteriyel katki
malzemesi kullanimint basaryla
Uretim metotlarimiza uyarladik. Tim
bu bilgileri kullanarak 48 yeni eldiven
modeli tasarladik, belgelendirdik ve
sirketimizin kullanimina sunduk.

Teknolojik gelismeleri calismalarimiza
adapte ederek Ar-Ge projelerimizi
Microsoft Project yazilimi kullanmaya
baslayarak ¢ok daha etkin sekilde
yirdtmeye basladik. Her gegen

giin gelisen ve blylyen ekibimizle
Egebant’a ve hizmet verdigimiz tim
musterilerimize katma deger Uretmeye
devam edecegiz.

egebantlife.

4+4

egebantlife.

KALITE BELGELERI

uk ANLAYISIMIZ

TESCILLENDI!

En iyt cozumlert sunma tutkumuzun bir sonucu
olarak ISO 45001:2018 Is Saghgn Guvenligi
Yonetim Sistemi belgesine layik goruldugumuzu
buyuk bir gurur ile sizlerle paylasmaktayiz.

Uluslararasi belgelendirme kurulugu TUV Rheinland'dan 0
(sifir) uygunsuzluk ile gegmis oldugumuz denetimimizden
hak kazandigimiz "Entegre Yonetim Sistemleri" belgeleri
olan ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001

ile srekliligimizi ve verimliligimizi arttirarak hizmet
standartlarnmizi daha ileriye tasiyacagiz.
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INSAN KAYNAKLARI

EGEBANT
2022 iCiN

MOTIVE OL
MUTLU CGALIS

Her yil duzenli yaptigumiz
bilgilendirme toplantilarimizi
Gebze fabrikamizdaki saha
calisanlan ile Workinn Hotelde,
Sanlurfa saha calisanlarn

ille Sanlwrfa fabrikamizda
gerceklestirdik.

022 yiliigin sectigimiz “Motive ol,
mutlu ¢calis” mottomuzu agiklarken,
mottomuzu hayata gecirmek igin
yapacagimiz yeni uygulama ve
etkinliklerimizi Egebant ailesine tamittik.

Degerli ailemiz ile hedeflerimize dogru yirimek
icin ge¢mis yili degerlendirip gelecek yilicin
planlar yaptik.

Etkinlikle ayrica is sagligi ve glvenligi farkindalik
calismalarimiz kapsaminda yuritmis oldugumuz
Yesil S Programi'miza istinaden Uretim
boliminden "Die Cut Birimi“ne ¢ddllerini de
takdim ettik.

18 | SAYI 012022
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“ITU
KARIYER
- o
ZIRVESI”
8-10 Mart tarthlerinde

online olarak duzenlenen
ITU Kariyer Zirvesinde
Egebant Geng¢ Yetenek
Staj Programui kapsarminda
kariyerine yon vermek
isteyen genclerle bir
araya geldik.

s gezegen
I iLE DEVR' i ALEM

gebant Geng Yetenek Staj
Programi kapsaminda Egebant’i
ve Egebant'taki kariyer firsatlarin
tanmittigimiz etkinlikle bir¢ok
gen¢ mUhendis adayiyla is ve
staj milakati yaptik. Birbirinden degerli
genclerle bir araya geldigimiz bu kiymetli

etkinlik icin istanbul Teknik Universitesi'ne
tesekkir ediyoruz.

T
"% D P =|I
&IE" “'i'r 'H ”‘ﬁ).’r B2

=
Gelecegimiz olan genclerimiz ile her
firsatta ve platformda bir araya gelmeye
devam edecegiz!

egebantlife. egebantlife. SAY1 012022 |19




SPONSORLUK

URETEN
GENCLERIMIZIN
YANINDAYIZ

SPONSORU OLDUGUMUZ KULUPLER

Bogazici Universitesi — Yap1 Kuliib(

istanbul Teknik Universitesi — ATA IHA Takim1

Egebant olarak
en buyuk
gayemiz ulkemiz,
toplumumuz,
musterilerimiz,
calisanlarimiz ve
paydaslarnmiz
1¢In surdurulebilir
cozumler uretmek
ve kalict degerler
yaratmaktir.

20| SAYIO1] 2022

u dogrultuda Ulkemizin en
onemli degerleri olarak
gbrdigimiz genglerimizi
desteklemek dncelikli
hedeflerimizden biri
olmustur.
Ulkemizin Greten genclerinin
yaninda olma ve sosyal, kdltdrel,
sportif faaliyetleri destekleme
hedefiyle yedi farkli Universitenin
dokuz farkli kulibine ve TVF
Erkekler 1. Lig'de micadele eden
Haliliye Belediyespor'a sponsor
olduk. Sunduklan deneyimlerle
dgrencilerin iletisim becerilerini
gelistiren, gelecekteki is yasamina
uyumlarini artiran 6grenci
kultplerinin siphesiz en blyik
avantaji ise 6grencilere saglamis
oldugu essiz deneyimlerdir. Bu

nedenle sponsorluk faaliyetlerimizde

ogrencilerin gelisiminde degerli bir

katkist olduguna inandigimiz 6grenci

kulGplerine agirlik verdik.

Sponsoru oldugumuz kuldpler;
elektrikli arag, insansiz hava araci,
insansiz gezegen kesif arac1 gibi
Ulkemize bugiin ve gelecekte

cok buyuk degerler kazandirmasi
muhtemel alanlarda ¢alismalarin
sdrdirmektedir ve bu kultpler
calistiklan alanlarla da 6zellikle tercih
sebebi olmuslardir.

Egebant olarak kuzey giiney ya da
dogu bati fark etmeksiniz Glkemizin
her yerinde sponsorluk ¢alismalarimizi
genisleterek genglerimizin

yaninda olmaya ve sdrdirdlebilir
¢ozUmlerimizle ellerinde deger
yaratmaya devam edecegiz.

egebantlife.

istanbul Teknik Universitesi — Rover Takim

istanbul Teknik Universitesi — Racing Team

Yildiz Teknik Universitesi — Racing Team

Yeditepe Universitesi - Otomotiv Kuliibi

Karadeniz Teknik Universitesi - Enerji Teknolojileri Toplulugu
Sakarya Universitesi - Ileri Teknolojiler Uygulama Toplulugu

Bilecik Universitesi - Makine Miihendisligi B&Ll. Malzeme Laboratuvan

Haliliye Belediyesi Erkek Voleybol Takimi

ATA [HA Talam

Enerji Teknolojileri Toplulugu
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Makine Mih. B&l. Mal. Lab.

Enerji Tekno

egebantlife.

ileri Teknolojiler Uygulama Toplulugu

Racing Team

Makine Mih. Bl Mal. Lab.

SPONSORLUK

SAYL 01 | 2022
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aha verimli ve kaliteli hizmet vermek icin

fabrikalarimizda en giincel ¢dzimlere yatinm

yapmaya devam ediyoruz. Blyik bir kullamm

kolaylig1 sunarak is glicl ve zaman tasarrufu

saglayan mekik raf sistemini Sanliurfa
fabrikamizda kullanmaya basladik.

Yenilikgi stoklama metodu ile LiFO ve FIFO y&ntemine
uygun stratejik bir depolama sistemine gegis yaparak sirket

SURECLERIMIZ
ARTIK DAHA VERIMLI

Yeni Sistemimizin Sundugu Avantajlar

* Operatorlere %50 daha fazla zaman kazandirir.

* Depolama kapasitesini maksimum dizeyde kullanir ve
elektronik olarak palet yiklemelerini kontrol eder.

* Operator kullanim alani hatalarinin riskini ddsdrdr.

* Forklift islemlerindeki manevralan azaltir.

* Operator ihtiyaci olmadan otomatik versiyonda
calistinlabilir.

* Komutlan depo y6netim sisteminden alabilir.

ici strdUrUlebilir ydntemler gelistirmeye devam ediyoruz.

URETIM KALITEMIZI
KAPASITEMIZI
GELI$TIRDIK

anliurfa fabrikamizda
kullanmaya basladigimiz
yeni serigrafi markalama
makinemiz ile Uretim
kapasitemizi ve
kalitemizi gelistirdik.

22| SAYI01[2022

Bir kisinin rahatbikla kullanabildigi
yeni makinemiz UV 1ginlan ile baski
yaparak sicaklik kaynakli cekmenin
6nlne gecilmesini saglarken daha hizli
calismasi sayesinde toplam kapasiteyi
1350 t/saate ylkseltti.

egebantlife.

BAYIl ROPORTAJI

somak AHMET BAYRAM
YUKSELOGLU
KONUGUMUZ

MAKINE
HIRDAVAT TAN

Is birligimizin uzun
yllardir surdugu
bayilerimizden
Boymak Makine

Hirdavat'tan
Ahmet Bayram
Yukseloglu ve
Boymak Makine
Hirdavath biraz
daha yakindan
tanurken
Egebant bayist
olmak uzerine
de bir sohbet
gerceklestirdik.

egebantlife.

OLDU

Oncelikle bize biraz
kendinizden s6z eder
misiniz?

Boymak Makine Hirdavat olarak imes
sanayi sitesinde kurulmus 30 yillik bir
firmayiz. Bugin ilk hizmet vermeye
bagladigimiz yerin yani sira zamanla
eklenen yerlerimizde de toptan ve
perakende satigsa devam ediyoruz.

Egebant ile yollariniz
nasil kesisti?

Egebant uzun yillardan beri

takip ettigimiz ve Urin gegsitlerini
begendigimiz bir firmaydi. Bu sirecte
bizi tamamlayacak bir firma oldugunu
dislindik ve bayisi olmaya karar
verdik.

Egebant bayisi oima
sureci nasil gelisti?
Egebant'in piyasa beklentileri
dogrultusunda Urln cesitliligi ve
satig politikasi bizim beklenti ve
hedeflerimize de fazlasiyla uygundu.
Bu bizim icin en blyik etken oldu.
Satis ekibinin diyalog kurma ve empati
yapabilme becerisi ile de Egebant, iyi
ki calisiyoruz dedigimiz firmalardan
biri haline geldi.

Kag kisilik bir ekipsiniz?
Calisanlarinizla aranizda
nasil bir iliski var?
Toplamda 21 kisilik bir ekibiz.
Hedefimiz aile ortamina yakin bir
iliskide islerimizi biyitmek. Bunu da
basarabildigimizi distniyoruz.

Nasil bir musteri
portféylne sahipsiniz?
Mdisteri profilimizin %90" fabrika ve
fabrika tedarigi yapan firmalardan
olusuyor.

Pandemi sureci islerinizi
nasil etkiledi?

Pandemi sireci bizi cok olumsuz
etkilemedi hatta biraz da biyududk.

Egebant bayisi oimak
sizin i¢cin neler ifade
ediyor?

Bizim i¢in ilk sirada yer alan ve
calismaktan memnun oldugumuz bir
tedarikgimizdir.

Egebant ile olan is
iliskinizi nasil tarif
edersiniz?

"GUc birlikteligi” olarak tarif etmek
mimkin diyebilirim.

Egebant degerlerinin is
yasantiniza etkileri var
m1? Varsa bunlardan
bahseder misiniz?

Egebant ile ortak dogrulan
paylasiyoruz ve bu ortak degerler
Gzerinden isimizi yapmaya ¢alisiyoruz.
Bu degerleri yalmz bagimiza
sahiplenmedigimizi gérmek oldukg¢a

iyi.

Egebant gibi etik degerleri olan
firmalarin say1sinin artmasinin ¢ok iyi
olacagini disinlyorum.

Son olarak hem diger
bayilerimize hem de
Egebant ailesine iletmek
istediginiz bir mesajiniz
var mi?

Egebant ile calismaktan keyif aliyoruz
ve iligkilerimizi, iglerimizi blyuterek
sirdirmek istiyoruz. Egebant'ta
tanmima firsati bulamadigimiz ve arka
planda da emegi gecen herkese
tesekkirlerimizi ve saygilarimizi
iletiyoruz.
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DISTRIBUTOR

DYNABRADE'DEN
CAGRI SIKIM
SORULARIMIZI
SiZLER iCiN
YANITLADI

24| SAYIO01] 2022

1993 yiindan

bert is birligimizin
surdugu ve Turkiye
pazarindaki tek
yetkilt distributoru
oldugumuz degerli
1$ ortagumiz
Dynabrade
firmasindan

Cagn Sikim ile
keyifll bir sohbet
gerceklestirdik.

Merhabalar, 6ncelikle
kendinizi tanitir misiniz?
Merhabalar. ismim Cagn Sikim.

2007 yiindan beri, yaklagik 15 yildir
Dynabrade Europe firmasinda satis
alaninda gdrev yapmaktayim. Gérev
alamm Gneydogu Avrupa ve Orta
Dogu bolgelerini kapsamaktadir.

Evli ve iki cocuk babasiyim. istanbul
Erkek Lisesi sonrast iTU Tekstil
Mihendisligi'nden mezun oldum

ve hala istanbul Universitesi'nde
ikinci niversite kapsaminda isletme
egitimi almaktayim. Farkli kiltdrlere,
yabanai dillere, seyahat etmeye,
mekanige ve dzellikle de el aletlerine
ilgi duydugum icin bu gérevden keyif
aliyorum. Artik pek bulamadigim bog
zamanlarimda bisiklete binmekten,
dogada zaman gecirmekten ve gitar
¢almaktan hoslaniyorum.

egebantlife.

Temsil ettiginiz firma
hakkinda biraz bilgi verir
misiniz?

Dynabrade Inc., kékeni 1969 yilina
dayanan, bu anlamda da Egebant

ile yasit olan Kuzeybati New York
kokenli Gretici bir firma. Kurucumuz
Walter Welsch, 19 yil sGren agindinc
Urlnler satig deneyimi1siginda
musteri ihtiyaclanm gézlemleyerek
gelistirdigi ve Dynafile adini verdigi,
endUstri tarihindeki ilk portatif bant
zimpara makinasi Gzerine firmamizin
temellerini atiyor ve prototipi ve ilk
parti Gretimi aslinda elektrikli olan
bu makinanmin dayaniklilik, gtivenlik
ve ergonomi gibi arayislar 15181nda
havali bir makinaya donistirilmesi
ile birlikte Dynabrade'in de pnématik
agindinc endistriyel el aletleri
Ureticiligi macerasi baglamis oluyor.
Buglin yine tim Uretimi Buffalo, New
York yakinlarindaki kendi fabrikamizda
olmak Uzere binin Gzerinde farkl
pnématik agindinc el aletini Grin
gamimizda kullanicilara sunmaktayiz.
Avrupa, Orta Dogu ve Afrika’dan
sorumlu olan ve Liksemburg'da
faaliyet gdsteren Dynabrade Europe
Sarl ise s6z konusu bélge ve Bagimsiz
Devletler Toplulugu cografyasi da
dahil genis bir alanda, pazarlama,
satig, servis, teknik egitim ve lojistik
gibi konularda ana firmamiz olan
Dynabrade Inc.i 1989'dan beri temsil
etmektedir.

Egebant ile firmanizin
iliskisi nasil basladi?
Egebant bizim Avrupa ve Orta
Dogu bolgesindeki en eski ig
ortaklarnimizdan biri. O ddnemde
geleneksel olarak stratejik i birligi
yaptigimiz 3M firmasinin Egebant
ile olan is birligi sayesinde 1993
yiinda Dynabrade ile Egebant'in
yollan kesigsmis oldu. O tarihten beri
Dynabrade'in Turkiye endistriyel
pazarindaki tek yetkili distribtord
olan Egebant'la ig ortakligimiz
sirmektedir.

Dynabrade’de ¢alismaya basladigim
dénemde sadece Turkiye pazarindan
sorumlu oldugumdan bu sirecte
tanistigim en eski ig ortagimiz da
Egebant oldu. Bu agidan baktigimizda
isi 6grenme ve tecribe kazanma
sirecinin bagindaki dnemli dénim
noktalarinda Egebant'in hep yanimda
oldugunu sdyleyebilirim.

egebantlife.

Hangi urun ve/ya
hizmetler icin Egebant ile
calistyorsunuz?

Egebant ile en énemli odagimiz ve asil
Uretimimiz olan pndmatik agindirici
makinalarin yani sira, zimpara
tabanlan ve hava hatti elemanlan

gibi cesitli aksesuarlar, mobil vakum
Uniteleri ya da toz toplama tezgahlan
gibi caligma ortamini iyilestirici
sistemler ile kisitli da olsa agindincilar
gibi bazi sarf malzemeleri konularinda
calismalarimiz devam etmekte.

Pnématik makinalar da aslinda
oldukga genis bir alan; bant zimpara
makinalan, kalipgi taglama makinalari,
taglama makinalan, disk zimpara
makinalan, orbital ve random orbital
makinalar, polisaj makinalari, matkap
makinalan vb. gibi ¢cok genis bir Gridn
yelpazesi s6z konusu ve mekanik
asindirma proseslerinin oldugu
neredeyse her sektdr ve uygulama igin
sundugumuz ¢dzimleri beraberce son
kullamcilanmizla bulusturuyoruz.

Bunun yani sira sektérdeki en genis
toz toplama sistemleri Urin grubuna
da sahip oldugumuzdan &zellikle
calisma ortamini igletmenin bitind
ve ¢alisan agisindan ¢ok daha
glvenli ve verimli kilmak isteyen,

i kalitesini yikseltirken maliyetleri
de asagiya cekmeyi arzu eden tim
musterilere beraberce yardim etme
olanag buluyoruz. Bunu yaparken

de kullamcilara sagladigimiz arti
degeri 'Cost Savings Program’
projemiz kapsaminda somut veriler ile
doklimante ettigimiz bir inisiyatifimiz
de mevcut.

Egebant ile calismak
sirketiniz ve/ya sizin i¢in
ne ifade ediyor?

Tdrkiye endistriyel pazan igin
Dynabrade ile Egebant icin et ve tirnak
benzetmesi abartili kagmayacaktir
diye digtindyorum. Egebant tek yetkili
distribUtérimiz oldugu icin son
derece kapsamli bir ig birligi icerisinde
calisma firsat1 buluyoruz.

Dynabrade'in Griin gam1 otomotiv ana
sanayisinden havacilik sektdrine, rayli
tagimaciliktan mobilya Gretimine, tibbi
implant Gretiminden kot taglamaya,

yat Uretiminden cam cilalamaya, kalip
Uretiminden dayanikli tiketim mali

dretimine kadar farkli alanlarda ¢6zim

DISTRIBUTOR

sundugundan genel olarak tim bu
alanlarda birikim ve portfdy sahibi
olan Egebant gibi isinin uzmani bir
firma ile galismaktan memnuniyet
duyuyoruz. Egebant'in ayrica satis
sonrasi sirecte yetkili servis hizmetini
de sunuyor olmasi, yasanabilecek
olas1 bir anza sonrasinda bile
Urdnlerimizin onanlarak ekonomik
dmrind tamamlayana kadar uzun
yillar boyunca deger yaratmaya devam
etmesinin 6ndnl agiyor.

Bir diger 6nemli unsur da ise bakig
agilarimizin értdsdyor olmas.
Dynabrade de Egebant da konuya
sadece Uriin satis1 olarak bakmayip
son kullanmicilann sorunlanni ¢ézecek,
proseslerini iyilestirecek sistemsel
¢dzlmler sunma yaklasiminda
oldugundan bu sinerji sayesinde
son kullanmcilanmizin hedeflerine
ulagmalarinda onlara yardimcr
olabiliyoruz.

Egebant ile gelecege
yonelik hedeflerinizden
bahseder misiniz?

Elbette ki her Uretici gibi yildan yila
gelismekte olan Urdin gamimizin

her segmentinden Urinlerin satigin
dengeli oranda artirmay, pazar
payimizi daha da gelistirmeyi ve bu is
birligini daha nice on yillar boyunca
strdirmeyi hedefliyoruz.

Son olarak Egebant
ailesine bir mesajiniz var
mi?

Egebant, Dynabrade ile olan iligkisi
agisindan bakildiginda satig ve satis
sonrasi hizmeti veren distribitor

bir firma olarak degerlendirilebilir.
Ancak bundan daha da 6nemli olam
ve (lke ekonomisi agisindan bakarsak
katkisinin asil belirleyici oldugu alan;
agindina driin konfeksiyonu, eldiven
Uretimi ve beyaz egya sektdriine
tedarik ettigi Grinlerin konfeksiyonu
Uretimidir. Dolayis1 ile Egebantin son
yillarda ozellikle Glkemizin gbrece
daha az yatinm alan bélgelerine
yaptig yatinmlarla da blyirken,
sosyal ve ekonomik hayata da 6nemli
Olctde deger kattigint distindyorum.
Egebant'taki tim is ortaklarimizin
basarnlarnmn artarak devam etmesini
diliyorum.
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STAJYER PROGRAMI

EGEBANT STAJ STAJ

PROGRAMI ILE

~raviza PROGRAMIMIZ

araas ariizie HAMK % DA

Merhabalar, 6ncelikle
kendinizi tanitir misiniz?
Merhaba, ismim Ozge Tascu. Istanbul
Universitesi Calisma Ekonomisi ve
Endustri iligkileri mezunuyum. Ug

ay1 Insan Kaynaklan Stajyeri, iki ay1
insan Kaynaklar Asistant olmak
Uzere beg aydir Egebant ailesinde yer
almaktayim.

Egebant staj programini
nereden duydunuz, nasil
ulastiniz?

Linkedin, Kariyer.net vb. is arama
portallarint aktif kullanan biriyim.
Staj aray1s donemimde de ilk olarak
Egebant ile yollarimiz Kariyer.net
tizerinden kesisti. ilam gérdiikten
sonra Linkedin ve web sitesinde de
arastirmalarim sonucunda kesinlikle
bagvurmam gerektigine karar verdim.

Gdérusme sureciniz

nasil gegti?

O dénem gecirdigim gdrisme sirecleri
icerisinde en giizel ve basanli gecen
gbrismem olmustu diyebilirim.
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Staj slreciniz nasil gecti?
Kendi adima dolu dolu bir staj streci
gecirdigimi rahatlikla sdyleyebilirim.
Bir stajyerden ¢ok tam zamanli

¢alisan bir eleman gibi birbirinden
farkli islerin iginde yetisme firsati
buldum. Ben de ekibin bir parcasi gibi
rahatlikla faaliyetlere katilip, fikirlerimi
sunabildim. Bdyle olunca hem yaptigin
isi hem de calistigin firmay1 sevip
sahiplenebiliyorsun. Bu, kurumsal
hayata yeni adim atan insanlar igin
biyuk anlam tagiyan, degerli bir
durumdur.

Egebant’ta staj yapmak
nasil bir duyguydu?

Her gin kendime yeni bir seyler
katabildigim i¢in benim agimdan
heyecan verici ve glzel bir sireg oldu.

Egebant’ta staj yapmak
size neler katti?

Bir staj surecinin katabilecegi cogu
seyi katti diyebilirim. Is hayatinda
kendinizi gelistirmenin ve okulda
Ogrendiklerinizi pekistirmenin en

Egebant staj programi
ile firmamuzda staja
baslayp ardindan
kadromuza dahil

olan ve bes aydir

Insan Kaynaklan
departmanumizda
gorev yapan calisma
arkadasimiz Ozge
Tasc ile "Egebant Staj
Programt” hakkinda
konustuk.

iyi yollarindan biri staj yapmak
olabilir. Bana sahip oldugum

bilgileri pekistirme ve buna ek farkl
deneyimleri yasayarak sire¢ ydnetme
becerisini kattigim soyleyebilirim. is
hayati disiplinini ve meslegin isleyisini
kavrayabilmem igin giizel bir deneyim
oldu.

Egebant Staj Programini
Universite 6grencilerine
tavsiye eder misiniz?
Kesinlikle tavsiye ediyorum. Aktif

is yasamina girerek, isi yerinde
6grenerek piserseniz ileride pek

cok deneyim kazanmis olursunuz.
Egebant'in da bu konuda destekginiz
olacagina emin olabilirsiniz.

egebantlife.

Egebant staj programi
ile firmamuzda staja
baslayip ardindan
kadromuza dahil olan
ve alti aydir tedarik
zincirt bolumumuzde
gorev yapan

calisma arkadasimiz
Alpertunga Demirkol
ile "Egebant Staj
Programi” hakkinda
konustuk.

Merhabalar, 6ncelikle
kendinizi tanitir misiniz?

Merhaba, ben Alpertunga Demirkol.
23 yasindayim. ITU Gelistirme

Vakfi Okullan Lisesi ve Ozyegin
Universitesi Endiistri Mithendisligi
bolimU mezunuyum. Zorunlu stajimi
da gerceklestirdigim Egebant firmasi
Tedarik Zinciri Bolimi'nde alti

aydir Planlama Mihendisi olarak
calistyorum.

egebantlife.

Egebant staj programini
nereden duydunuz, nasil
ulastiniz?

Egebant staj programini online
istihdam platformu olan Linkedin
sayesinde duydum ve firmanin aradig
niteliklere uygun oldugumu fark

edip platform Uzerinden basvurumu
gerceklestirdim.

Gorusme sureciniz
nasil gegti?

Goridsme sdrecim benim agimdan
glzel gecti. Bagvurumdan bir sire
sonra firma tarafindan staj programi
icin olumlu geri donls aldim ve
benimle gérismelk istediklerini

ilettiler. Ilk is milakatim olacagindan
mulakattan &nce fazlasiyla
heyecanliydim fakat gérismemi
gerceklestirdigim ise alim personelinin
bana karsi olan igten ve sicakkanli
tavr, heyecanimi kisa sirede
yenmemi sagladi. Bu sayede kendimi
rahatca ifade edebildim. Milakatlar
sonucunda staj programina kabul
edildim ve staj strecim bu sekilde
baglad.

STAJYER PROGRAMI

Staj sureciniz nasil gecti?
ilk ginden son gline kadar stajyer
gibi degil de firmada kadrolu bir
calisanmisim hissiyatiyla ilerledi.
Fabrika gezileri, oryantasyonlar ve
programlar sayesinde i ortamina ¢ok
kisa slirede uyum sagladim. Sansliyim
ki bulundugum departmandaki ekip
arkadaglarnm ginlik yaptiklan isleri
heyecanli ve istekli bir sekilde bana
gosterip 6gretmek icin ¢ok caba sarf
ettiler. Aklima gelen ve merak ettigim
bitdn sorulan gerek i arkadaslanima
gerekse yodneticilerim ve midurlerime
rahatlikla sorup geri donusler
alabildim. Sonrasinda bana verilen
sorumluluklar kendimi gelistirmemde
biylk rol oynadr.

Egebant’ta staj yapmak
nasil bir duyguydu, size
neler katti?

Hem ilk stajim hem de ilk profesyonel
is deneyimim olacagindan dolay1 ne
ile kargilagsacagimdan emin degildim
fakat ilk staj ginimden bu yana is
arkadaslarimin bana karsi olan pozitif
tutumu ve samimi ofis ortami adapte
olmamda buylk kolaylik saglad.
Burasi benim i¢in ikinci bir okul gibi
oldu. Her glin yeni bir seyler 6grenip
kendimi olumlu yonde gelistiriyorum.

Egebant Staj Programini
Universite 6grencilerine
tavsiye eder misiniz?
Kesinlikle. Kendisini bircok yénde
gelistirmek, fabrikanin makinelerinden
Urettigi Urlnlere, is ortamindan
calisma ydntemine kadar kendisine
hem farkli hem de ilgi ¢ekici bilgiler
kazandirmak ve bunlan bir aile
ortaminda deneyimlemek isteyen tim
Gniversite 6grencilerine Egebant"
gonul rahatligiyla tavsiye edebilirim.
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OZEL GUNLER

COCUKLARIN
BA I

23 :

23 Nisan 1920 tarihinde Tirkiye
Biyik Millet Meclisi'nin agilmasiyla
ulusal egemenligimiz ilan
edilmistir.

Bu baglamda 23 Nisan 1924'te
“23 Nisan" glintnin ilk olarak
ulusal egemenlik bayram seklinde
kutlanmasina karar verilmistir.

Bu tarihten 5 yil sonra 23 Nisan
1929'da Mustafa Kemal Atatdrk
bu bayrami ¢ocuklara armagan
etmistir ve 23 Nisan ilk defa 1929
yilinda Cocuk Bayrami olarak

da kutlanmaya baglanmistir.
Gindmuzde halen yaygin bir
uygulama olan Cumhurbaskanlig
makamina ¢ocuk kabul etme
gelenegini ise Mustafa Kemal
Atatirk 1933 yilinda basglatmistir.

1979 yiimin UNESCO tarafindan
“Uluslararasi Cocuk Yii” ilan
edilmesiyle TRT uluslararasi bir
organizasyona imza atarak bu
bayrami evrensel hale getirmistir.
1979'da ilk olarak alt1 Glkenin
katilmasiyla uluslararasi boyuta
tagidigimiz bu milli bayramimiza,
ortalama olarak her yil kirkin
Uzerinde Ulkeden gelen ve Tirk
cocuklarinin misafiri olan yabanc
Ulke cocuklar da katilmaktadir.
Dinya'da ¢ocuklarina bayram
hediye eden ve bu bayrami biitiin
dlnya ile paylasan ilk ve tek Glke
Tdrkiye'dir.

Umutlarimiz, yaninlanimiz ve gilen
yuzlerimiz olan ¢cocuklarimizin
bayramini kutluyor, bu bayramin
mimari olan Ulu Onder Mustafa
IKemal Atatlrk'l saygi ve minnetle
aniyoruz.

Um dinyada uzun yillardir
kutlanan Anneler Gininin
nasil kutlanmaya basladigim
biliyor muydunuz? Annesini
cok seven ve onu hatirlamak
isteyen bir cocugun, Anna Jarvis'in
hikayesi sizleri cok sasirtacak.

Ilk Kutlama Nasil Yapildi?
Dinyanin farkl yerlerinde, farkl
glnlerde kutlansa da yaygin olarak
May1s ayinin ikinci pazar gini
kutlanan Anneler GUnd, annesini ¢ok
dzleyen bir cocuk olan ve ABD'nin
Virginia eyaletinde yasayan Anna
Jarvis'in inadimin eseridir. Bu ABD’'nin
Virginia eyaletinde yasayan Anna
Jarvis'in hikayesi. 1864'te dogan
Jarvis, 13 cocuk doguran bir annenin
10'uncu cocugu. Kardeslerinden
bircogu 6lmus, geriye yalnizca dort
kardes kalmis.

1876'da Ann Reeves Jarvis, 12
yasindaki kiz1 Anna Jarvis'in de
aralarinda bulundugu 6grencilerine bir
sabah “Umuyorum ki bir glin birileri
insanliga yaptig1 yardimlarindan dolay:
unutulmaz bir anneler gliniinde anilir”
demis. Anna’nin zihnine kazinan o gin,

yillar sonra Anneler Ginid'ne de ilham
olmus.

1905 yili mayis ayinin ikinci pazar
glininde annesini kaybettiginde
ona émriince yeterli 6zenin
gosterilmedigini dislnen Anna,
1907'de acisin1 dindirmek igin
arkadaglanyla birlikte may1s ayinin
ikinci pazar gind, hayatta olan ya da
olmayan tim anneler icin kutlama
yapmaya baslamis. Bu hizla bir
gelenek haline gelmis ve 1908'de ilk
Anneler GUnd, Anna’nin annesinin
20 yil 6gretmenlik yaptigi kilisede
dizenlenen etkinlikte 407 cocuk

ve annelerin katithmiyla kutlanmis.
Gelenlere annesinin en sevdigi ¢icek
olan beyaz karanfil dagitilms.

Bu kutlama Temsilciler Meclisi
tarafindan kabul gérmeyince, Anna
bugliniin resmiyet kazanmasi icin bir
dava agmis ve bu davanin sonunda
bugin Anneler Gini olarak resmiyet
kazanmis. ABD Baskan1 Woodrow
Wilson da 1914'te bugiini resmi
"Anneler GUnU" olarak ilan etti.

Anneler giininiz kutlu olsun!

egebantlife.

OZEL GUNLER

BAGIMSIZLIK YOLUNDAN
BAYRAMA 19 MAYIS

ondros MUtarekesi'nden
sonra Glkemizin bircok
bélgesiisgal edildi ve
halk siddetli bir sekilde
direnmeye basladr. Bu

arada Mustafa Kemal Pasa, bolgede
konuslu ordulan teftis etmek Gzere

Samsun'a tayin edildi. Mustafa Kemal,
16 Mayis 1919'da SS Bandirma
vapuruyla Samsun'a dogru
yola ¢ikti. Dokuzuncu Ordu
Mufettisi olarak 19 May1s
1919'da Samsun'a
gelen Mustafa Kemal
Pasa, bagimsiz bir Turk
devleti icin Anadolu'da
Kurtulug Micadelemize
basladi ve gegen (¢
yilin ardindan bu
destanst micadele 30
Agustos 1922'de buyik
bir zaferle sonuglandi.

CANAKKALE!

u yil Birinci Diinya Savasgi'nin

akibetini haliyle de tim

dinya tarihini degistiren

Kurtulug Savasi mesalesini

tutusturan destansi
Ganakkale Zaferi'nin 107. yilin
kutluyoruz!

Ganakkale Bogazim ve istanbul'u
ele gecirerek zor durumda olan
muttefikleri Rusya'ya destek olmay1
amaclayan Itilaf Devletleri, tim
glcleri ile Gelibolu Yanimadasi'na

egebantlife.

saldirdilar. Giclt dismanlarina kars
zorlu sartlarda ragmen biyik bir
inang ve kahramanlikla direnen sanli

ordumuz itilaf Devletlerine unutulmaz

bir yenilgi yasatarak tim dinyaya
“Ganakkale gecilmez!" oldugunu

gostermislerdir. Canakkale Savasi’nda

yarbay rltbesiyle gérev yapan
Conkbayir zaferi &ncesi "Ben size

taarruzu degil, 6lmeyi emrediyorum!"

sozleriyle Mehmetgiklerin gosterdigi

kahramanca micadeleyi ortaya koyan

Ulu Onder Mustafa Kemal Atatlirk ise

Mustafa Kemal Atatlrk'in goristne
gore 19 Mayis, Tirkiye Cumhuriyeti'nin
bagimsizligin kazandig tarihtir. Bu
nedenle dogum giiniind soranlara hep
19 Mayis 1919 diye cevap vermistir.
1938 yilinda bu 6zel glin, Atatirk'in
milletimizi emanet ettigi ve onu
ebediyen yasatacak genclerimize
armagan edilmistir. Ulu 6nderimiz
Atatlrk'd her zaman anmak ve ona
minnetimizi géstermek igin 1981 yilinda
ad1 Atatdrk'd Anma, Genglik ve Spor
Bayrami olarak degistirilmistir.

Tdrkiye Cumhuriyeti'nin bagimsizlik
muicadelesinin basladig tarih olan 19
Mayis't buyk bir cogkuyla kutluyor,
ulu 6nderimiz Mustafa Kemal
Atatirk'd minnetle amyoruz. Ulkemizin
bagimsizligint ebediyen korumak

icin geng nesillerimizle birlikte var
glcimizle calisiyoruz.

savas boyunca gosterdigi stratejik
deha ve Ustin komutanlik kabiliyetleri
ile zaferde buyUk bir rol oynayarak
dinya ¢apinda taninmistir.

Basta Ulu Onder Mustafa Kemal
olmak Uzere direnisleriyle diinyanmn
dort bir yaninda gelen isgalcilere
karsi kahramanca micadele eden ve
milletimizin bu topraklarda 6zglrce
yasamasini saglayan Canakkale
kahramanlarini rahmet ve minnet ile
aniyoruz.
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YENI URUNLERIMIZ

URUN CESITLILIGIMIZ

YENI URUNLERIMIZ
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YENI|
WEB _
SITEMI

ﬂ Dedisen trendlere ayak uydurabilen
yapisy, guclu bir araytzu ve Ingilizce
dil secenedi ile Egebant'in yeni web
sitest kullarucilarinin karsisinda.

www.egebant.com.tr



